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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Skolni druzina (dale jen SD) je soucasti ZS a MS Novy Malin a svou &innosti navazuje na
$kolni vzdé&lavaci program této $koly. SD navitdvuji pouze Zaci této $koly. Kapacita je
150 zaku.

SD tvoii mezistupeit mezi vyukou ve $kole a vychovou v rodiné a obohacuje tak denni
program zaka tadné ptihlaSené¢ho k pravidelné dochazce. Ptrednostné jsou piijimani zaci
1. stupné ZS; a to 1. — 2. tiidy, 3., 4. a 5.t¥ida dle kapacity jednotlivych oddéleni, vyjime¢né
mohou byt piijati i dojizdéjici zaci 2. stupné.

V SD se realizuje pravidelna vychovné, zajmova, rekreaéni nebo vzdélavaci Ginnost véetnd
moznosti piipravy na vyuovani. Skolni druzina poskytuje bezpeéné prostiedi, vede Zaky
k vSestrannému rozvoji osobnosti a podporuje jejich individualni rozvoj.

Pravidelna kazdodenni ¢innost SD je obohacena o akce celo-druZzinového charakteru
zamétené na rocni obdobi, vyznamné svatky a tradice, to vSe s diirazem na prohlubovéni

spoluprace se zdkonnymi zastupci.

STRATEGICKE CILE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

e kvalitné zabezpecovat zaijmové ¢innosti

e vést k smysluplnému traveni volného ¢asu

e vzbuzovat touhu po novém poznani

e spoluutvaiet vztah Zaka ke spolecnosti, k praci, klidem, Kk sobé samému,
k vlastnimu jednani, ke krase a uméni, k pé¢i o vlastni zdravi, k prostiedi a
prirodé

e vést zaky k ucinné a oteviené komunikaci

e rozvijet u Zaki samostatnost a aktivitu, spolupraci

e upeviiovat zakladni hygienické navyky, zdravy Zivotni styl a spoleenské chovani

DELKA A CASOVY PLAN VZDELAVANI
Skolni druZzina ve svém vzdélavacim cyklu zahrnuje plan vzdélavani zaka 1. stupné ZS.
Zaymove vzdelavani ve Skolni druzin€ je poskytovano po dobu 10 mésicti daného Skolniho

roku. Provoz $kolni druziny stanovuje Vnitini fad Skolni druziny.



VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOST V ZAJMOVEM
VZDELAVANI
SD organizuje pravidelnou &innost oddéleni, dale v priibdhu dne nabizi spontanni &innosti,
také spoluporadéd prilezitostné akce, zabyva se i pfipravou na vyucovani a nabizi vlastni

z4jmoveé cCinnosti. Zajmové vzde€lavani probiha v aktivitdch, které jsou zpracovany v

mésicnich planech vychovatelek.

Pravidelna forma vzdélavani probihd v realizaci kazdodenni ¢innosti pfihlasenych zaka dle
tydenni skladby zaméstnani, kterou si kazda vychovatelka vytvoii podle vékového slozeni a
rozvrhu zakt svého oddéleni. Patii sem i ¢innost pravidelnych z4jmovych utvart ztizovanych

SD a vedenych vychovatelkami SD.

Nabidka spontannich ¢innosti je rovnéz urcena zakim piihlaSenych k pravidelné dochézce
v SD. Jsou to spontanni aktivity zaki, které jsou zahrnuty do denniho rezimu oddéleni. Jedna

se o hry ranni druziny, odpoledni klidové ¢innosti, spontanni hry pfi pobytu venku.

Prilezitostna forma vzdélavani je urCena nejen piihlaSenym Zzakim do SD, ale i dalSim

zdjemcim z fad zaka Skoly. Jedna se o besidky, slavnosti, sportovni dny, vylety, exkurze.

Priprava na vyucovani spociva piredevsim v procvi¢ovani uciva zabavnou formou. Poznatky

si zaci oveétuji a upeviuji v praxi pii vychazkach, soutézich, exkurzich, apod.

Zijmové ¢innosti maji za kol rozvijet osobnost zéka, umoziovat mu seberealizaci, rozvijet
dovednosti a poznani. Zahrnuje ¢innost spolecenskovédni, pracovné — technickou, esteticko-

vychovnou, pfirodovédnou, télovychovnou, sportovni a turistickou.

Zakladnim prostfedkem c¢innosti Skolni druZiny je hra zaloZena na zazitku ucastnikii, ktera
obohacuje sebepozndni zaki, rozSifuje jejich védomosti a dovednosti. Strategii nasi
pedagogické prace je respektovani pozadavkl pedagogiky volného casu (pozadavek

dobrovolnosti, zajimavosti a zajmovosti, aktivity, citlivosti, prostoru k seberealizaci).



Navazuje na Skolni vzdélavaci plan a vychazi z n&j. Nase druZina ma zpracovany Plan akci
organizovanych v ramci celé Skolni druziny, Rocni tematicky plan vychovné vzdélavacich
¢innosti 1 Mé&sicni plany. Zde jsou rozpracovany oblasti namétii pro zdjmové vzdélavani a
naplnéni volného ¢asu po vyucovani, poskytujici ucastnikiim zajmové ¢innosti v oblastech
navazujicich na Skolni vyuku. Vychovatelky tak maji dostatek prostoru k tvofivé praci,

mohou ji volné pfizptisobovat v ramci svych oddéleni konkrétnim zakim a aktudlné je

OBSAH VZDELAVANI

upravovat v souladu s jejich potiebami.

Oblasti vychovné vzdélavaci ¢innosti - Clovék a jeho svét, Clovek a spole¢nost, Clovek a

priroda, Uméni a kultura, Clovék a zdravi, Cloveék a svét prace.

V SD jsou rozvijeny, posilovany a budovany tyto kli¢ové kompetence:

kompetence k u¢eni

kompetence k FeSeni problémi
kompetence komunikativni
kompetence socidlni a interpersonalni
kompetence ob¢anské

kompetence k traveni volného ¢asu

Zajmové vzdélavani je usporadano do téchto celki

1.
2.
3.

Rekreacni a odpocinkové ¢innosti
Sebevzdélavaci Cinnosti
Zajmove ¢innosti - S t¢lovychovnym, sportovnim, turistickym a dopravnim
zamétfenim
- § pracovné-technickym zaméfenim
- S ptirodovédnym a spolecenskovédnim zamétenim

- s esteticko-vychovnym zaméfenim



ad. 1. Rekreacni a odpocinkova ¢innost

Obsah ¢innosti
e spravné stolovani, estetika stolovani
e spolecenska Cetba, poslech a vypravéni
e vychazky a vylety
e spolecenské a tvofivé hry, hadanky, kvizy
e Dbesedy, rozhovory
e relaxacni pobyt na zahradé
e telovychovné chvilky v pribéhu raznych zaméstnani
e sbératelska ¢innost

e kresleni, omalovavani

Vvychovné vzdélavaci cile

e dbat na duSevni relaxaci a pohybovou kompenzaci
e rozvijet vzajemnou komunikaci

e upevnovat kolektivni citéni

e rozvijet schopnost aktivniho traveni volného Casu
e vést zaky k vzajemné pomoci, respektu a toleranci

Kli¢ové kompetence

74k ziska kompetence ob¢anské, socialni a interpersonalni, komunikativni a k traveni volného
Casu.

e 74k ziskd kompetence k naplnéni volného ¢asu

e umi vhodné relaxovat dle osobnich dispozic

e 7zna zakladni formy spole¢enského chovani

e komunikuje

ad. 2. Sebevzdélavaci ¢innost
Obsah ¢innosti
e procvicovani uc¢iva formou didaktickych her
e vyuzivani détskych encyklopedii, ¢asopist, détské literatury
e dramatizace pohadek
e kiizovky, kvizy, hddanky, jazykolamy, rébusy

e ovéefovani poznatkll na vychézkach, vyletech



vypracovani domacich tkolt (po pisemné dohodé se zakonnymi zastupci)

Vychovné vzdélavaci cile

vést zaky K soustavné, samostatné a peclivé ptiprave
podnécovat touhu po vzdélani a védéni
rozvijet aktivitu

vést k vzajemné komunikaci

Kli¢ové kompetence

Zak ziska kompetence k uceni, feSeni problému a komunikativni.

nenecha se odradit pfipadnym nezdarem
zné optimalni podminky pro uceni
formuluje své myslenky a nazory

pfiméfené komunikuje pfi préaci ve skupiné

ad. 3. Zajmova ¢innost

Zajmové ¢innosti s télovychovnym, sportovnim, turistickym a dopravnim zaméfenim

Obsah ¢innosti

pripravnd cviceni - cviky posilovaci, protahovaci a uvoliovaci
akrobacie - zakladni akrobatické cviky

atletika

pohybové hry

pohybova improvizace

turistika

rytmicka gymnastika a tanec

dopravni soutéZe a kvizy

dopravni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci cile

rozvijet ptirozeny zajem zaka o pohybovou aktivitu
rozvijet pohybové schopnosti, zejména obratnost, rychlost, silu a vytrvalost
dbéat na spravné drzeni téla

respektovat fyzické moznosti zaki



e vést zaky ke koordinaci pohybu s hudbou
e dodrzovat dané herni pravidla
e dbat na bezpecnost t€lovychovného procesu

e dodrzovat pravidla silni¢niho provozu, teorii uplatiiovat v praxi

Kli¢ové kompetence

74k ziska kompetence k naplnéni volného Gasu, ob&anské a socialni.
e ziska pozitivni vztah ke sportu
e aktivné se zapojuje do sportovnich aktivit
e dodrzuje vymezena pravidla, dba na bezpecnost

e rozviji své zajmy a zaliby, aby doséhl pocitu sebeuspokojeni

Zajmové Cinnosti s pracovné - technickym zamérenim

Obsah ¢innosti
e esteticky vztah k Zivotnimu prostiedi
e prace s pracovné - technickymi prostiedky spojené s experimentovanim
e kresba, malba, kombinované techniky
e modelovani
e préce s materidlem - papir, pfirodniny, odpadovy material, textil

e femeslna tvorba

Vychovné vzdélavaci cile

e rozvijet tvofivé ¢innosti zakl a zakladni dovednosti
e rozvijet vytvarné mysleni - pfedstavivost, fantazii, imaginaci
e podporovat trpélivost, vytrvalost, zru¢nost

e vést k osvojovani pracovnich navykl s pouzivanymi nastroji

Kliéové kompetence

Zak ziska kompetence pracovni, socialni a personalni, k feSeni problémi, komunikativni.
e nauci se zdkladim vytvarnych technik a umi dovednosti vyuzit
e nauci se pracovat s pracovnimi nastroji

e 7iska vztah ke krase a uméni



e umi si udrzet své pracovni misto v Cistoté a poradku

e nenecha se odradit pfipadnym momentalnim nezdarem a praci dokonci

Zijmova ¢innost s piirodovédnym a spoleCenskovédnim zaméienim

Obsah ¢innosti
e pozorovani zivé piirody
e pozorovani nezivé prirody
e ochrana a tvorba zivotniho prostiedi
e péstitelské prace v koutku zivé ptirody
e naSe vlast
e nas region, nase obec

Vychovné vzdélavaci cile

e rozvijet zajem zakl o pifirodu, pozorovat jeji krasy a promény
e vytvéafet pocit sounalezitosti s ptirodou

e vychovéavat k ohleduplnému a Setrnému vztahu k ptirodé

e chranit vSechny formy Zivota

o vytvaret kladny vztah k mistu, kde Zijeme

e ctit tradice a zvyky regionu i nasi vlasti

Kli¢ové kompetence

Zak ziska kompetence k feSeni problémi, k naplnéni volného &asu, ob&anské.
e pecuje o piirodu a chrani ji
e chape zakladni zakonitosti pfirody
e vytvafi navyky pro zdravy zivotni styl

e umi se orientovat v prosttedi, které ho obklopuje

Zajmova Cinnost s esteticko-vychovnym zamérenim

Obsah ¢innosti
e zp¢v hromadny i s6lovy
e hudebni hry a soutéze

e hra na jednoduché détské hudebni nastroje



e pohybové improvizace, tanec

e poslechové ¢innosti

e (cast na veiejnych vystoupenich
e prace s vytvarnymi prostiedky

e vytvarné osvojovani skutecnosti, kresba, malba

Vychovné vzdélavaci cile

e péstovat vztah ke zpévu, probouzet lasku k hudbé
e rozvijet smysl pro rytmus a pohybovou koordinaci
e posilovat zaklady hudebniho citéni zaka

e rozvijet esteticky projev, spravné drzeni téla

e vést zaky K estetickému citéni a smyslu pro krasu

Kli¢ové kompetence

74k ziska kompetence ob¢anské, k uceni, naplnéni volného ¢asu, komunikativni, socialni a
personalni.
e zvlada hru na jednoduché détské hudebni nastroje (Orffovy nastroje)
e umi posoudit vlastni pokrok ve zpévu
e chape tanec a zpév jako prostfedek komunikace mezi lidmi a dovede ho pouzit
k vyjadieni svych pocitl
e podili se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu ¢i skupiné

e dokaZe spojit pohyb s hudbou

PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI A ZAKU NADANYCH

SD je oteviena zakiim, které k naplnéni svych vzd&lavacich moznosti, k uplatnéni nebo k
uzivani svych prav na rovnopravném zaklad€ s ostatnimi potiebuji vyuzivat podptlirna
opatfeni a stejné¢ tak i zakim talentovanym. Na zaklad¢ zpravy a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni, jez poskytlo poradenskou pomoc, jsou realizovdna opatieni

odpovidajici zjisténym specidlnim vzdélavacim potifebam a moZnostem zéka, a to vcéetné
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moznych kombinaci a variant podplirnych opatfeni a zplisobu a pravidel jejich pouziti pfi

vzdélavani.

PODMINKY PRIJIMANI UCHAZECU A PODMINKY
PRUBEHU A UKONCOVANI VZDELAVANI

V SD je jmenovéana feditelkou $koly vedouci vychovatelka, kterda zajistuje
pfihlasovani a odhlasovani zakt z SD, vybirani poplatkt, piedavani informaci
zdkonnym zastupctim, vyfizovani nAmétl a stiznosti tykajicich se SD.

Cinnost SD je uréena piednostné pro zaky 1. stupné ZS (1.-2. tiidy, 3., 4.a 5. t¥ida dle
kapacity jednotlivych oddé€leni,) vyjimecné mohou byt piijati i dojizd&jici zaci 2.
stupné.

O zafazeni zaka do SD rozhoduje feditelka skoly.

Piihlagovani a odhlasovani zakt do SD je provadéno na zakladé pisemnych ptihlasek.
Na ném zékonni zastupci zaka vyznaci rozsah dochdzky a zptisob odchodu zaka ze
SD.

Omluvu nepiitomnosti zaka v SD, piipadné odchylky od dochazky zika do SD, nebo
jeho odchodu z ni sdé€li zdkonni zastupci zdka vychovatelce pisemné. Predem znamou
nepfitomnost zaka v druzin€ oznami zakonni zastupci pisemné.

Odhlasovani zaka se provadi na zaklad¢ pisemného sdéleni zakonnych zastupcti.
Evidence uéastnikii zdjmového vzdélavani v SD je vedena v Piehledech vychovné
vzdélavaci ¢innosti a Dochdzkovych sesitech.

Pii zapisu do SD jsou zakonni zastupci zéka sezndmeni s Vnitinim fadem SD.

Na zdklad€¢ tadné vyplnéné a odevzdané piihlasky je Zadk zafazen do zajmového
vzdélavani SD.

Na piijatého zdka se vztahuji veSkera prdva a povinnosti Uc€astnika zajmového

vzdélavani v naSem zafizeni.
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POPIS MATERIALNICH PODMINEK
SD vyuZiva pro svou &innost spoleéné prostory, které svym vybavenim a uspoiadanim
odpovidaji potfebam déti mladsiho Skolniho véku.
SD ma &tyfi oddéleni. Prvni oddéleni méa k dispozici samostatnou druZinovou tfidu nad
t8locviénou. Soudasti prostor SD je i vlastni socialni zafizeni. Druhé, téeti a &tvrté oddéleni se
déli o tfidy s vyucujicimi t¥id 1.A, 1.C a I11.B.
Druzinové tfidy jsou vybaveny odpovidajicim nabytkem, pomickami, stolnimi hrami,
Casopisy, ptiru¢ni knihovnou, audiovizualni a interaktivni technikou.
Pro hry v odpolednich hodinach dle rozvrhu se vyuziva $kolni t€locvi¢na. Pro pobyt venku je
k dispozici t€lovychovny areal skoly.
Dalsi péce o materidlni vybaveni spoc¢iva v dopliovani a zlepSovani materidlnich podminek,

zejména pro vytvarné, pracovni, poslechové a sportovni ¢innosti.

POPIS PERSONALNICH PODMINEK
Zajmové vzdélavani v SD zajistuji kvalifikovani pedagogové. Jejich odborné zaméfeni je

pribézné prohlubovano v akreditovanych kurzech a samostudiem.

POPIS EKONOMICKYCH PODMINEK

Za pobyt ziki v SD je vybiran poplatek. Ziizovatel $koly stanovil piispévek zikonnych
zastupcil zaka na &asteénou tthradu neinvesti¢nich nakladt v SD na &astku 100,- K& mésiéné.
Tato ¢astka plati i pro kazdého dalsiho zaka v ptipadé dochazky sourozencti do SD. Uhrada
poplatku probiha bezhotovostnimi platbami z bankovnich Géth zakonnych zastupct —
inkasem, nebo jednorazové. Snizeni, nebo prominuti poplatku za pobyt zédka v SD upravuje
Smérnice pro stanoveni vy$e uplaty za zajmové vzdélavani ve SD. Pokud za zaka neni

zaplacen poplatek, mize feditelka $koly rozhodnout o piipadném vyloudeni zéka ze SD.

POPIS PODMINEK BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY
ZDRAVI

Pro &innost SD déle plati stejna ustanoveni o Bezpeénosti a ochrané zdravi (déle jen BOZ)

jako ve $kolnim ¥adu, déle se fidi pravidly vnitiniho fadu SD.
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Pokud SD pro svoji ¢innost vyuZiva odborné uéebny, idi se p¥islusnymi fady odbornych
uceben.

Seznameni zaki s BOZ SD probiha na za¢atku $kolniho roku. Zaznam o pouéeni je uveden
v Piehledech vychovné vzdélavaci prace jednotlivych oddéleni (napt. pouceni o bezpecnosti a
zdkazu manipulace sel. proudem, seznameni s dodrzovanim bezpecnosti vzdy pred
odchodem ze tfidy, ze Skoly na vychazku apod.).

SD zajistuje nejen bezpeénost fyzickou, ale také socialni a emocionalni. Rozumime tim
respekt k individualité zaka, ochranu pfed nasilim, Sikanou a dal$im rizikovym chovanim.
Z4ci jsou rovnéz povinni dodrzovat pravidla bezpe&ného chovani pii vychazkach mimo $kolu,
pobytu na zahradg ¢i v télocvi¢né. Dodrzuji pii tom piesné pokyny vychovatelek.

Prostory a vybaveni druZiny odpovidaji platnym normadm BOZ, které jsou pravidelné

kontrolovany.

Vychovatelky vzdy dbaji na bezpecnost a ochranu zdravi zaki!

Ve tiidé

Vychovatelky vzdy zakam vysvétli a ukazi jak pracovat Sriznymi pomickami a
jednoduchymi néstroji, které budou Zaci pouzivat pii ¢innostech v SD (nfizky, $tétce...). Bez

souhlasu vychovatelky zak neopousti t¥idu.

V prostorach $koly

Vychovatelky kladou diraz na pomalou chiizi, chiizi ve dvojicich po pravé strané¢ chodby,
schodi§té. Dbaji na zvysenou opatrnost pii otevirani sklenénych dvefi. Zakim soustavné

opakuji, Ze se nemaji strkat, podrazet si nohy, skakat ze schod, apod.

U jidelny a v jidelné

Vychovatelky opakuji pravidla: ,nestrkdme se v zastupu u jidelny, nepfedbihame a
nehluc¢ime, v jidelné se pohybujeme pomalu a ur€enym smérem, pozor na rozlitou vodu a
zbytky jidla kvili pfipadnému uklouznuti, dbame pokyni pedagogického dozoru, jakmile
poobédvame, zasuneme zidli, nadobi uloZime dle pozadavkl kuchatfek, cekdme na pokyn

k odchodu.“

V Satné

Po obléknuti Zaci ¢ekaji ve dvojicich, pred odchodem se pocitaji.
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Pobyt venku

Vychovatelky opakuji pravidla: ,,po cest¢ davame pozor, na konci chodniku se vzdy
zastavime (prvni dvojice), prechazime jen na pfechodech pro chodce, tam kde nejsou, volime
nejkratsi cestu, pouzivame tercik a reflexni vesty, pfi hrach venku se pohybujeme pouze na
vymezeném prostoru, nikdo se nevzdaluje (v lese, na hfisti, u feky...), v zim¢ se neklouzeme

po chodniku.*

V télocvicné
Vychovatelky opakuji pravidla: ,,dbame na bezpecnost svou i svych spoluzaki, poslouchdme
dané pokyny, pfi cvi€eni na uréeném nafadi provadime zachranu, hodinky, kli¢e, ndramky

apod. odloZime na vyhrazené misto.*

Lékarnicka se nachazi v pripadé potieby v kabineté vychovatelek.

Zaci jsou povinni okamzité vychovatelce hlasit jakékoli poranéni nebo nevolnost. Piipadné
urazy jsou evidovany ve Skolni knize trazl. (Kniha urazli se nachdzi u zastupce teditele
skoly.)

Zaci dodrzuji dobu pobytu vSD predem dohodnutou mezi zdkonnymi zastupci a
vychovatelkou. Mimotadné diivéjsi uvolnéni zdka je mozné jen na zakladé pisemné zadosti
zakonnych zastupctl, nebo pii osobnim vyzvednuti zaka. Zaci jsou povinni okamZité po
prichodu piedat vychovatelce pisemné vzkazy zakonnych zastupci o zméné odchodu domt.
Nikdy neodchazeji doml bez ozndmeni této skutecnosti vychovatelce a bez rozlouceni.
Zaktm je zakazano opoustét prostor SD za jakymkoliv ti¢elem bez dovoleni vychovatelky.
Zaci Setrné zachazeji s majetkem SD. Pii jeho imyslném poskozeni bude SD pozadovat od
zakonnych zastupcti odpovidajici nahradu. Do SD Zaci nenosi cenné véci a vétsi obnos penéz,
telefony.

Zaci se v SD chovaji zdvofile a ohleduplng k dosp&lym i k sobé navzajem. Vychovatelky
nestrpi jakékoli uplatiiovani fyzického a psychického nésili mezi Zaky! Jakékoli projevy nasili
a Sikany jsou neprodlené feSeny.

V piipadé nevyzvednuti zaka zakonnymi zastupci do konce provozu SD (do 16:15 hodin) se
vychovatelka telefonicky spoji se zdkonnymi zéstupci, zjisti pfi¢inu jejich opozdéni a
dohodne se snimi na dal§im postupu o pievzeti zika ze SD. Dale je postupovano dle

Vnitiniho #adu SD.
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Reditelka $koly miize rozhodnout o vyloudeni zaka ze 8kolni druziny, pokud tento zak
soustavné nebo néjakym vyznamnym projevem porusil kazen a potadek, ohrozuje zdravi a
bezpecnost ostatnich, dlouhodobé svévolné nenavstévuje Skolni druzinu nebo z jinych zvlasté

zévaznych divodu.

ZVEREJNENI SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
SD
Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani je vyvésen v kabineté vychovatelek a na
strankach $koly. Zakonni zastupci jsou o &innosti SD informovani na schiizce budoucich
prviiackd, dale pii zapisu do SD, prostfednictvim EduPage, pisemné, piipadné na téidnich

schuzkéach.

EVALUACE A AUTOEVLUACE PRACE VE SKOLNI
DRUZINE

Evaluace prace v SD a jejiho SVP se zabyva:
e cCinnosti druziny jako specifického Skolského zatizeni,
e praci a skladbou ¢innosti ve skolni druzin¢,
e pestrosti nabidky aktivit

e pusobenim vychovatelek na jednotlivé zaky.

Evaluaci rozumime také vzijemnou zpétnou vazbu ziskanou z informaci od zakonnych

zastupcti, zaku, ziizovatele a Ceské Skolni inspekce.

Autoevaluace probiha na trovni:
e individualni - kazda vychovatelka si neformélné¢ v prubéhu Skolniho roku hodnoti
vlastni praci a snaZi se o vlastni profesni rist,
e tymoveé - pracovni kolektiv spolecné stanovuje postupy pro dalsi obdobi, participuje
na ptipadnych upravach SVP,
e vedeni $koly - pozorovanim a hospitacemi zjistuje napliovani SVP a jak SD plni své

celkoveé poslani.
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VNITRNI RAD
Skolni druzina je v provozu v pracovnich dnech od 6:30 do 16:15 hodin. Mimo to je
podle z4djmu zakonnych zastupcti v provozu rovnéz v dob¢ vedlejSich Skolnich
prazdnin.
Skolni druzina je rano v provozu od 6:30 do 8:00 hodin.
Ranni provoz SD probiha ve t¥idach 1.C a 111.B. Zaci pfichézeji do SD vchodem vedle
télocvicny skoly a ukladaji si své véci v Satné. Po prevleceni a piezuti odchazeji do
oddéleni s rannim provozem. V ranni druziné¢ vychovatelka zajistuje klidné prostredi
pro odpocinek a relaxaci zaka pred vyucovanim.
V 7:45 odvadi vychovatelka zaky do jejich tfid a pfedava je tiidnim ucitelim. Pii
délenych hodinach pichizeji vychovatelky pro zaky do t¥id a odvadgji si je do SD,
kde prostfednictvim odpocinkovych c¢innosti zajiStuji relaxaci pfed nasledujicim
vyucovanim.
V dobé¢ od 11:40 vykonavaji vychovatelky dozor v jideln¢, kde jim tfidni ucitelé
predaji zaky navtévujici odpoledni SD, Vv jideln& vychovatelky uéi zaky spravné
hygien¢ a etiketé stolovani.
Po obédé Zaci odchazeji na vymezené misto v jidelné a pockaji na pokyn k odchodu,
spoleéné pak odchazi do jednotlivych oddéleni SD. Po 5. vyucovaci hoding odchazi
Zaci na obéd s tfidnimi uciteli, ktefi je nasledné ptedavaji do jednotlivych oddé€leni.
V dobé odpoledni druziny dochdzi k propojovani zajmovych, rekreacnich,
odpocinkovych a sebevzdélavacich cinnosti, dle tydenni skladby zaméstnani i
momentalnich potieb zaku.
V prubéhu odpoledni druziny nékteti zaci navstévuji zajmové krouzky v ramci Skoly i
SD. Po skonéeni krouzku se opét vraceji do SD. Piebirani 74k a jejich ptivadéni zpét
zajist'uji vedouci zajmovych krouzk.
Pii dalsich Ginnostech organizovanych SD jsou vzdy zikonni zastupci 0 dané akci
pfedem pisemné informovani.
V 15:00 hodin jsou zaci slu¢ovani do zbylych oddéleni.
Po ukonéeni provozu SD, tj. v 16:15 hodin, odpovida vychovatelka za zajisténi

pracoviste z hlediska bezpec¢nosti.
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DOKUMENTY A PRILOHY:

e Vnitini fad SD - samostatna pifloha skolniho fadu

e Plan akci organizovanych vramci celé¢ Skolni druziny — ulozen v kabineté
vychovatelek

e Rocni tematicky plan vychovné vzdélavacich cinnosti — ulozen v kabineté
vychovatelek

e M¢sicni plany - ulozeny u vychovatelek jednotlivych oddéleni

e Piehled vychovné vzdelavaci ¢innosti — ulozen v kabineté vychovatelek

e Dochazkovy sesit - ulozen Vv kabineté vychovatelek

e Pisemné piihlasky — ulozeny v kabineté vychovatelek

e Zajmové krouzky SD - viz. p¥ilohy nize

PFiloha SVPSD & 1
Zajmovy utvar Skolni druziny Novy Malin — Tanecni a aerobikové hratky
Charakteristika zajmového utvaru:

Zajmovy utvar je urCeny zejména pro zaky 1. — 5. ro¢niku. Vyuka probihd v télocvicné,
ve stiedu od 14:30 — 15:30 hod. Dle zdjmu mohou z4jmovy utvar navstévovat zaci vyssich
ro¢nikd.

Zajmovy utvar je kondi¢ni cviceni pfi hudbé zamétené na rozvoj obéhové soustavy, na
zvySeni urovné vytrvalosti a vykonnosti. Pfiznivé ovlivituje funkci a strukturu pohybového
ustroji a pozitivné plsobi na nervovou soustavu. Prispiva ke zlepSeni kardiovaskularniho
systému a celkové odolnosti organismu. Aerobik vznikl v USA a rychle se rozsifil do celého
svéta. Aerobik je vhodnou pohybovou aktivitou pro zdravi jedince vSech generaci. Je to
cviceni s mirnou a stfedni intenzitou, kdy je zajiStén dostatecny piisun kysliku pracujicim
svaliim. Podstatou cviceni je nacvik jednoduchych pohybovych sestav skladajicich se z prvkd,
které¢ maji dané ndzvy. Cvicebni hodina je doplnéna posilovacimi cviky, které jsou pfimérené
véku cvicenek. Po zahtati a vlastnim cviceni se zatazuje faze stretchingu (protahovani svalt a
Slach). Na zavér, nebo v jednotlivych hodinach je zatazena joga, cviky DNS.

Vychovné vzdélavaci cil:

Podpofit spravné drZeni téla a fyzickou kondici. Zvysit koordinaci, flexibilitu, ladnost a
pruznost celého téla. Rozvijet sebev€édomi a harmonicky rozvoj osobnosti, jak po strance
fyzicke, tak psychické. Seznamovat se zdkladnimi prvky aerobnich kroki, vést ke schopnosti
koordinovat pohyb shudbou. Vychovavat zaky ke smyslu pro kolektiv, pfipravovat na
interpretaci a vefejna vystoupeni, popt. 1 soutéze.

Vychovné a vzdélavaci strategie:
Kompetence k u¢eni

e vede k poznavani zdravi jako nejdilezitéjsi zivotni hodnoty
e vede k nacviku pohybovych stereotypti
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Kompetence k FeSeni problému
e vytvaii povédomi o zdravém zivotnim stylu

Kompetence komunikativni
e podporuje komunikativni dovednosti pfi cvi¢eni
e podporujeme piatelskou komunikaci mezi zaky z riiznych tiid, rocnikt

Kompetence socialni a personalni
e podporuje spolupraci ve skupiné
e podporuje vzadjemnou pomoc zaki, netoleruje projevy rasismu, xenofobie a nacionalismu

Kompetence ob¢anské
e uci zaky respektu k praci jinych a k uvédomeni si jejich prav

Kompetence pracovni
e vede zaky k peclivému piistupu pii nacviku aerobnich sestav

Ocekavané vystupy:

Zacvici zakladni pohybové prvky uzivané v aerobiku; vyuzivd pohyb k relaxaci, udrzovani
svého télesného zdravi a kondice; mladsi zakyné zvladnou jednoduchou choreografii, starsi
v aerobiku (step touch, double step, grapevine, march, knee up,...); cvi¢i dle ucitele
(odezirani pohybu zrcadlove); zapoji se do nacviku na rizna vystoupeni; zacvi¢i cviky s
dirazem na jejich spravné provedeni (esteticky dojem, vyraz pti vystupovani); cvi¢i spravné
do rytmu hudby. Zéci se nauéi pracovat se svym télem a zafazovat zdravy pohyb do svého
Zivota.

Plan ¢innosti zajmového utvaru pro rok 2024/ 2025:

ZARI Seznameni s novymi Cleny, 1. tfida: zdkladni kroky aerobiku; starsi
zaci: opakovani ndzvoslovi aerobiku. Vystoupeni na ,,malinskych
hodech.*

RIJEN Jednoduché aerobikové a tanecni sestavy, koordinace pohybu a
hudby.

LISTOPAD Nécvik novych sestav. Zakladni cviky DNS, jogy.

PROSINEC Véno¢ni aerobik.

LEDEN Zdokonalovani nacviku jednotlivych choreografii.

Posilovaci a protahovaci cviky, pohybové hry.

UNOR Zdokonalovani nacviku jednotlivych choreografii.
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Posilovaci a protahovaci cviky, pohybové hry.

BREZEN Ptiprava kostym, pfiprava na prvni vystoupeni s novou sestavou.

DUBEN Vystoupeni v Mladofiové - ,,DEN ZEME*

Vystoupeni na ,,Carodéjnickém reji*

KVETEN Nézvoslovi aerobikovych krokti. Dovednost samostatné jednoduché

tanecni choreografie.

CERVEN Aerobik a tanec na zahradé.

Vedouci z4jmového ttvaru: Be. Petra Vicencova

P¥iloha SVP SD & 2
Zajmovy utvar Skolni druzZiny Novy Malin: Relaxaéni hratky

Charakteristika zajmového utvaru:

Zajmovy utvar je uréeny pro zaky 1. — 2. roéniku ZS. Cinnost probiha ve tiidé skolni druZiny,
a to kazdé ttery od 15:15hod., délka trvani je 60 minut.

Relaxace slouzi jak u dospélych, tak i u déti k uvolnéni organismu, pfinasi pozitivni i€inky na
fyzické 1 psychické Grovni. Spole¢né se nauc¢ime vnimat a poznavat zakladni druhy emoci
jako jsou napf.: hnév, strach, stud, smutek, radost, pfekvapeni a pracovat s nimi.

Studie prokézaly, Ze relaxace pomahd piekonat nesmélost, zvySuje sebediivéru, trpélivost,
zlepSuje schopnost soustfedéni pro pfisti ¢innost, usmérituje energii déti a prispiva k celkové
pohodé a také ke kvalité spanku.

Vychovné vzdélavaci cil:

Cilem zajmového utvaru je naucit zaky hravymi metodami vnimat své télo a rozvijet své
pohybové a kreativni schopnosti. Naucit se odpocivat, spolupracovat, rozvijet svoji osobnost a
fantazii pomoci riznych technik a her. Pozorovat své okoli, byt k druhym lidem vS§imavy a
laskavy. VE&dét, Ze 1 nudit se, je pro naSe proZivani prospeésné.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

e klade otdzky a hledd na né¢ odpovédi, aktivné si v§ima, co se kolem ného dé&je; chce
porozumét vécem, jeviim a déjim, které kolem sebe vidi; poznava, Zze se miize mnohému
naucit, raduje se z toho, co samo dokazalo a zvladlo

Kompetence k FeSeni problémii

e fesi problémy na zdkladé bezprosttedni zkuSenosti; postupuje cestou pokusu a omylu,
zkousi, experimentuje; vyuziva pii tom dosavadni zkuSenosti, fantazii a predstavivost
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Kompetence komunikativni

e se dokaze vyjadfovat a sdélovat své prozitky, pocity a nalady rtznymi prostfedky
(feCovymi, vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi apod.)

Kompetente socialni a personalni

e projevuje détskym zpiisobem citlivost a ohleduplnost k druhym, pomoc slabsim, rozpozna
nevhodné chovani; vnima nespravedlnost, ublizovani, agresivitu a lhostejnost

Kompetence obéanské
e dokéze rozpoznat a vyuzivat vlastni siln¢ stranky, poznévat svoje slabé stranky

Kompetence pracovni
e vede Kk peclivému piistupu pii uéeni novych technik

Ocekavané vystupy:

e fyzicky rozvoj a pohybové koordinace u ditéte

zlepSeni pozornosti, soustfedéni, rozvoj tvotivosti, vynalézavosti, fantazie
zlepseni Vv oblasti sebeovladani, prizptsobivosti, viile

uplatnéni pravidel

adaptabilita ke zménam

| Plan &innosti zajmového ttvaru pro rok 2024/2025: |

ZARI Seznameni zakd, seznameni se s Cinnosti — Emusak Ferda a jeho
mouchy

vytvoreni sklenice pfani, dechovéa cvi¢eni, mandaly

déti si donesou svij kouzelny hrnicek na €aj, pfedstavime si hrnicek
emoci

RIJEN Relaxacni a dechové cviceni, povidadni si v kruhu, pouziti inspirativnich
karet (Lucie Ernestova), kazdy mésic vhazujeme listecky do sklenice
ptani a vSeho hezkého, co nas potkalo, co jsme udélali pro druhé i pro
sebe, mandaly, Emusak Ferda, hry, prochézka v ptirodé — dle pocasi
LISTOPAD Relaxaéni a dechova cviceni, kreativni tvofeni — jak vypadam, kdyz
jsem..., hry, relaxace s Sdlkem c¢aje, millj tvofivy denik — rozvijeni
fantazie, vytvafeni vlastniho pfibéhu pfti relaxa¢ni hudbé a kreshba na
dané téma, sklenice piéni, Cerpdme energii v ptirod¢, prochazka
PROSINEC Relaxacni a dechova cvi¢eni pro spravné drzeni téla — podpotené
basnickou, relaxacni hry, Emusak Ferda

Dixit — rozvoj fantazie, PL — mé nalady v barvach, jak se citim o
Vanocich, piSeme pfani do nasi sklenice, klidova relaxace s pohaddkou —
kniha Déti a emoce — povidame si na dané téma(reflexe), prochazka
zimni piirodou

LEDEN Relaxa¢ni a dechova cviceni pro spravné drzeni téla podpofené
basnickou, povidani u salku caje, klidova relaxace s pohadkou — Déti a
emoce (povidame si na dané téma, dopliujici otazky z knihy i za
pomoci karet Mofe emoci (Magda Shymon) inspirativni omalovanky
S ptibéhem, sklenice pfani
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UNOR Relaxacni a dechova cviceni s basniCkou, povidame si v kruhu
s pouzitim karet Zivot je Zivot (Magda Shymon), piseme listecky do
sklenice prani, relaxace s Salkem c¢aje, hry, Dixit, mandaly, ¢etba — Déti
a emoce — rozhovor na dané téma — rozbor dopliujici otazky (reflexe)

BREZEN Relaxacni a dechova cviceni s basni¢kou, sedime u Salku caje a
vypravime si (jak se dnes citim, co se ptihodilo — za pomoci karet Mofte
emoci, klidova relaxace s pohddkou — Déti a emoce — rozhovor na dané
téma (reflexe), sklenice prani, kresba dle fantazie, Dixit, Emusak Ferda

DUBEN Relaxacni a dechova cviceni s basnickou, relaxa¢ni hudba — mij tvotivy
denik — kresba na dané téma dle vlastni fantazie, hrni¢ek emoci, Emusak
Ferda, sklenice pfani, hrajeme hry — Dixit, prochdzka jarni ptirodou,
vnimani barev a vlni

KVETEN Relaxacni a dechova cviceni s basni¢kou, poslech relaxacni hudby,
Cetba DéEti a emoce, rozbor na dané téma (reflexe) kreslime vlastni
mandaly, ¢erpame energii v ptirodé (objimani stromt), DiXit — rozvoj
fantazie

CERVEN Precteni vSech vzkazii ze sklenice prani, relaxa¢ni hry v mistnosti i
venku,
prochazka do lesa, Cerpame energii v ptirod¢, zakonéeni ¢innosti

Vedouci zajmového utvaru: Ludmila Thunova, DiS.

Pfiloha SVP SD ¢&. 3
Zajmovy utvar Skolni druziny Novy Malin: Robotika

Charakteristika zajmového utvaru:

Zajmovy utvar je urceny pro zaky 2. ro¢niku. Vyuka probiha v u¢ebné informatiky, v pondé€li
od 14:30 — 15:30 hod., vzdy 60 minut.

Zajmovy utvar dava prostor zaklim porozumét tomu, jak funguje pocita¢ a informacni
systémy. Zaci porozumi zakladnim principim digitalnich technologii. Dava jim prostor pro
praktické aktivni Cinnosti a tvofivé uceni s objevovanim, spolupraci, feSenim problémil a
projektovou ¢innosti.

Vychovné vzdélavaci cil:

V fadé cCinnosti preferuji praci zakd ve dvojicich u jednoho notebooku, aby dochézelo
k diskusi a spolupréci. Zaci ziskavaji zkugenosti, objevuji nové koncepty, buduji si piedstavy,
jde o zazitkové metody.

Vychovné a vzdélavaci strategie:

Kompetence k u¢eni

e rozumi jednoduchym pojmim

e vyhledava a tfidi informace a na zéklad¢ jejich pochopeni je efektivné vyuziva v procesu
uceni a praktickém Zivoté

Kompetence k FeSeni problému

e chape a plni jednoduché piikazy

e samostatné fesi problémy; voli vhodné zplsoby feSeni; uziva pti feSeni problémi logickeé,
matematické a empirické postupy
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Kompetence komunikativni
e podporuje pratelskou komunikaci mezi zaky z riiznych tiid
e formuluje a vyjadiuje své myslenky a nazory v logickém sledu

Kompetence socialni a personalni
e podporuje spolupraci ve skupiné
e ucinné spolupracuje ve skuping, podili se spolecné na vytvareni pravidel prace v tymu

Kompetence ob¢anské
e UCi zaky k respektu Kk praci jinych a k uvédoméni si jejich prav

Kompetence pracovni
e vyuziva znalosti a zkuSenosti ziskané ve vzdélavaci oblasti v zajmu vlastniho rozvoje i
své piipravy na budoucnost

Kompetence digitalni

e ovladd bézné pouzivana digitalni zafizeni, aplikace a sluzby; vyuziva je pfi uceni i pfi
zapojeni do zivota $koly a do spole¢nosti

e ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili data, informace a digitalni obsah, k
tomu voli postupy, zplisoby a prostiedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

e chape vyznam digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi
technologiemi, kriticky hodnoti jejich pfinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani

Ocekavané vystupy:

Pomahat zakim orientovat se v digitdlnim prostfeni a vést je k bezpeCnému, sebejistému,
kritickému a tvofivému vyuzivani digitalnich technologii pfi praci, pfi u€eni, ve volném case i
pfi zapojovani do spolecnosti a obcanského zivota.

Plan ¢innosti zajmového utvaru pro rok 2024/2025

ZARI Seznameni s uc¢ebnou, BOZP, vyukovym programem, pomtickami

RIJEN Vyuziti digitalnich technologii v rznych oborech

LISTOPAD Algoritmické mysleni — vzory, posloupnosti ptikazi

PROSINEC Algoritmické mysleni — mix

LEDEN Logika a feSeni problémi

UNOR Prace s daty — sbér a evidence dat

BREZEN Robotické hracky — sestaveni programu a oziveni robota
DUBEN Robotické hracky — sestaveni programu a oziveni robota
KVETEN Vyukové softwary

CERVEN Opakovani

Vedouci zajmového utvaru: Mgr. Kristyna Langrova
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